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COORDENACAO DE CURSOS — EDITAL NDA N°03/2020

EDITAL DE SELECAO DO PROGRAMA DE MONITORIA ONLINE

A Coordenacdo de Cursos torna publico o Edital de Selecdo do Programa de
Monitoria online para o segundo semestre de 2020 do Centro Universitario
Salesiano- UNISALES.

01. Das vagas

Serdo 13 vagas para o programa de monitoria online abertas para todos os

alunos regularmente matriculados nos Cursos de Graduag&o do UNISALES.

Esses monitores auxiliardo os alunos na sua adaptacao sobre a navegacao no
ambiente virtual de aprendizagem para os estudos da nova metodologia usada
no UNISALES.

As vagas serdo destinadas para veteranos do 2°, 3° e 4° semestres conforme

descricéo abaixo:

As vagas serao ofertadas por curso para discentes que estao cursando 2°, 3 °
ou 4° semestres e ja adquiriram algumas competéncias profissionais para
compartilhar e orientar sobre a melhor utilizacdo e aproveitamento no ambiente

virtual de aprendizagem.

Cursos e respectivas vagas:

- Administracdo- 01 vaga - turno matutino

- Arquitetura e Urbanismo- 01 vaga- turno matutino e noturno
- Ciéncias Bioldgicas- 01 vaga- turno matutino

- Ciéncia Contébeis — 01 vaga- turno noturno

- Direito- 01 vaga- turno matutino e noturno



- Educacéo Fisica- 01 vaga- turno matutino e noturno

- Enfermagem- 01 vaga- turno matutino e noturno

- Engenharias- 01 vaga- turno noturno

- Fisioterapia- 01 vaga- turno matutino e noturno

- Farmécia e Biomedicina — 01 vaga- turno matutino e noturno
- Nutricdo- 01 vaga- turno matutino e noturno

- Psicologia- 01 vaga- turno matutino e noturno

- Sistema de informag&o e TADS- 01 vaga- turno noturno

1.2 Os cursos ofertados nos turnos matutino e noturno deverao ser atendidos

nos dois horarios.

02. Das inscricoes

2.1 O aluno devera inscrever-se no Portal Académico, no caminho secretaria —
requerimentos — servicos online — inscricao para monitoria online - no periodo de
27 a 31 de agosto de 2020.

03. Das condi¢Oes necessarias ainscricao

Sao requisitos para que o aluno se inscreva neste Programa de Monitoria:

I. ser aluno da graduagéao regularmente matriculado no presente semestre letivo
e atender as condi¢cdes desse edital;

[l. estar cumprindo regularmente o contrato de prestagcdo de servigos
educacionais;

1. ter disponibilidade de tempo de 03 horas semanais, nas sextas-feiras e caso
0 curso seja oferecido nos dois turnos matutino e noturno, ter a disponibilidade
de 1h30 em cada turno;

IV — Caso selecionado, apresentar assinada a declaracéo de disponibilidade de

tempo.

04. Da selecédo dos candidatos



4.1 O Processo de selecdo € de responsabilidade do coordenador do referido
curso do candidato. O periodo da selecdo dos candidatos sera de 01 a 02 de
setembro de 2020.

4.2. Para a sele¢céo serao considerados:

| — Andlise do Historico Escolar;

Il — Entrevista agendada, virtualmente, com coordenador do curso.

05. Das atribuic6es do monitor
5.1 Sao atribuicdes do monitor:

I.  Atender os alunos em seu horério de monitoria para tirar dividas sobre o
ambiente de aprendizagem;

[I.  Cumprir, semanalmente, 03 horas de monitoria. No turno da manha das
8h as 11h e no turno da noite cumprir das 19h as 22h. Cursos em ambos
turnos, atender os alunos 1h30 em cada turno;

[ll.  Anotar semanalmente as demandas dos alunos atendidos e elaborar
relatorio semestral das atividades desenvolvidas de monitoria e
apresenta-lo ao coordenador do curso até 15 de dezembro de 2020;

IV. Preencher a ficha mensal de presenca e encaminha-la ao professor para

ciéncia mensal.
5.2 E vedado ao aluno monitor:
I- Substituir o professor na regéncia de aulas;
[1- Executar funcdes administrativas;
[11- Exercer a monitoria no seu horario de aula;
IV- Elaborar ou corrigir provas e exames;
V- Acumular monitorias e bolsas;
VI- Atribuir notas e frequéncia;

VII- Realizar atividades no lugar do aluno atendido;

VIII- Disseminar informacdes pessoais/académicas dos alunos sem

consentimento.



5.3- E de responsabilidade direta do coordenador do curso:
a) Acompanhar o plano de atividades desenvolvido pelo monitor;

b) Analisar a ficha semanalmente de frequéncia e o desempenho do monitor e
encaminhar mensalmente a Secretaria do Centro Universitario para os devidos

registros.

5.4 Nao havera distincdo quando as atribuices e cumprimento da carga horaria
semanal entre os monitores remunerados e 0s voluntarios, caso haja voluntario

posteriormente.

06. Da carga horaria e remuneracao

6.1 A carga horéaria para monitoria € de 03 horas semanais, sempre as sextas-
feiras. Para os monitores do turno matutino sera das 08h as 11h e do noturno
das 19h as 22h, monitores que atenderdo nos dois turnos deverao distribuir a
carga horaria dentro desse horario.

6.2 O auxilio financeiro mensal, a titulo de ajuda de custo, serd de R$ 100,00

mensais.

07. Da divulgacéo do resultado:

7.1 A divulgacéo do resultado tem data prevista para 03 de setembro de 2020.
Seré divulgada uma lista de classificacdo para cada turno pelo periodo da

manhg;

7.2 O resultado sera divulgado no site da IES. Cabe ao candidato a

responsabilidade de acompanhar o site.

08. Assinatura do Termo de Monitoria:



8.1 A assinatura do termo de monitoria acontecera no periodo de 03 e 04 de

setembro de 2020, no periodo vespertino e noturno;

8.2- O aluno que nao puder comparecer no Multiatendimento do Unisales, pode

enviar uma pessoa munida de procuracdo reconhecida em cartoério.

09. Do inicio e duracao das atividades:

9.1 O inicio das atividades do (a) monitor (a) sera no dia 04 de setembro 2020

com término em 11 de dezembro de 2020;

9.2 O dia 04 de setembro as atividades iniciam com a reunidao com o NDA —

Nucleo de Desenvolvimento Académico e coordenadores de curso.

10. Do acompanhamento mensal e critérios de permanéncia

10.1. Para acompanhamento 0s alunos selecionados enviardo para 0
coordenador a ficha mensal de frequéncia preenchida. Nao podendo preenché-

la no caso de faltas:

10.2. Mensalmente o coordenador responsavel pelo curso avaliara a evolucao
com base na formacéao fornecida dos alunos monitorados, assiduidade e, caso o
monitor ndo acompanhe as demandas, esse critério sera utilizado como

desligamento da monitoria;

10.3. Outros pontos de avaliacdo serdo: a pro-atividade, comunicacao das acbes
realizadas para o coordenador do curso.

11. Das Disposicoes finais:

11.1 O ato de inscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitacao
total dos critérios e regras estabelecidas neste Edital, dos quais ndo podera

alegar desconhecimento;



11.2 O monitor recebera ao final do seu contrato uma declaracao de participacéo

com as horas de monitoria ministradas.

Vitéria/ES, 25 de agosto de 2020.

me

Lis Helena Pinheiro Teixeira Paula

Diretora académica



